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INSTRUÇÕES PARA PREENCHIMENTO DA PLANILHA 
 

 

1. Realizar o preenchimento respeitando a sequência das “guias” e as células com indicação 

de preenchimento – NÃO ALTERAR AS FÓRMULAS. 

Somente as células em verde-claro possuem indicação para preenchimento ou alteração. As demais 

contêm fórmulas para que os cálculos ocorram automaticamente, conforme o preenchimento. 

  

1º Preencher a guia “Mód 2.3 Benefícios”: 

 
 

Somente as células em verde-claro possuem indicação para preenchimento ou alteração. As 

demais contêm fórmulas para que os cálculos ocorram automaticamente, conforme o 

preenchimento – NÃO ALTERAR. 

 

Preencha o valor correspondente à tarifa de transporte urbano vigente no local da prestação de 

serviço e a quantidade de deslocamento por dia, para um funcionário. Sabendo-se que não haverá o 

fornecimento nos termos da legislação aplicável, por razões justificáveis, as células deverão 

permanecer com valor 0,00. 

O Vale-Alimentação/Refeição deverá ser incluído se houver previsão em Convenção Coletiva de 

Trabalho, Acordo Coletivo ou Contrato de Trabalho, em conformidade com o dispositivo em que 

estiver fundamentado. 



2º Preencher a guia “(UNIFORMES_EPI)”: 

 
 

Somente as células em verde-claro, que se referem ao valor unitário, possuem indicação para 

preenchimento ou alteração. As demais contêm fórmulas para que os cálculos ocorram 

automaticamente, conforme o preenchimento – NÃO ALTERAR. 

 

3º Preencher a guia “EQUIP_FERRAM”: 

 
 

Somente as células em verde-claro, que se referem ao valor unitário, possuem indicação para 

preenchimento ou alteração. As demais contêm fórmulas para que os cálculos ocorram 

automaticamente, conforme o preenchimento – NÃO ALTERAR. 

 



2. Selecionando a guia correspondente ao cargo 

Após o preenchimento das guias anteriores, as guias correspondentes aos cargos estarão 

parcialmente preenchidas de forma automática, cabendo ao usuário complementar apenas as células 

em verde-claro que possuem indicação para preenchimento ou alteração. 

 

1º Selecionar a guia do cargo correspondente: 

 

 
 

OBSERVAÇÕES IMPORTANTES: 

 

• A porcentagem para o RAT (submódulo 2.2; item “C”) deve ser informada pela empresa 

licitante com base na sua condição, que deverá ser comprovada mediante apresentação de 

documento previdenciário em momento oportuno do certame: 

 



 

• No MÓDULO 6, apenas os percentuais relativos à “Custos Indiretos” e “Lucro” devem ser 

incluídos pela licitante, baseando-se na estrutura do seu negócio, seus custos fixos e demais 

informações que impactem direta ou indiretamente a sua proposta. Contudo, ressalta-se que 

propostas contendo valores irrisórios ou zero, serão desclassificadas, conforme previsões 

contidas no instrumento convocatório: 

 
 

3. Quadro-Resumo 

Após o preenchimento de todas as guias anteriores, a guia “Resumo” estará parcialmente preenchida 

de forma automática, com a necessidade de alterar apenas a quantidade de postos, se necessário: 

 

 

  



4. Contingenciamento 

A guia “Contingenciamento” também será preenchida automaticamente, com possibilidade de 

alteração apenas no campo de valor correspondente a “Taxa da conta – corrente”. 

 

Atualmente a SJRR possui Termo de Cooperação assinado com o Banco do Brasil para abertura e 

gestão das contas contingenciadas. O Banco do Brasil passou a cobrar uma taxa para abertura da 

conta (para as empresas que ainda não forem correntistas) e uma taxa mensal de manutenção. 

 

 

 
 


